e Mitgestalten des Speiseplanes

SUCHEN

fur die Caritas-Kindertagesstatte CederwaldstraBe ab dem 01.09.26 eine*n

Hauswirtschaftliche Mitarbeiter*in (m/w/d)

Beschaftigungsumfang 10,00 Stunden/Woche, unbefristet

HRE AUFGABEN

Mahlzeitenzubereitung mit
Blick auf eine ausgewogene,
saisonale und
gesundheitsférdernde
Ernghrungsweise

Verwaltung der Lebensmittel
Reinigung der Kuche und der
Kichengerate

Spildienst

IHR PROFIL

Praktische Erfahrung in der
Gastronomie und/oder der
Hauswirtschaft
Belastbarkeit, Flexibilitat und
Teamfahigkeit

Vorkenntnisse des
Infektionsschutzgesetzes
Nachweis eines behérdlichen
Gesundheitszeugnisses
Hohe Motivation und Freude,
fur Kinder zu kochen

Die Werte unseres Leitbildes
teilen Sie voll und ganz

_

Sandra Niepolt

WIR BIETEN

Abwechslung statt Routine:
Ein dynamisches, lebendiges
Arbeitsfeld mit Raum fir
Ideen

Ein starkes Team mit Team-
geist und echter Freude an
der Arbeit

Die Chance zur persénlichen
und beruflichen Weiter-
entwicklung

Top Tarif nach AVR-Caritas
(Betriebsrente, 30 Tage
Urlaub, Jahressonder-
zahlungen, Jobticket als
Deutschlandticket, Business-
Bike) Die Vergitung erfolgt
nach AVR-C in der Vergu-
tungsgruppe 10 (2.733,-- bis
3.030 ,- - € brutto/Monat je
nach Stufe )

Senden Sie lhre

Unterlagen bitte an: kita-cederwaldecaritas-rheinberg.de

Caritas RheinBerg-Kita Cederwald
Cederwaldstr. 24
51465 Bergisch Gladbach

Sie haben zunachst Fragen: 02202 1008-401

Wir freuen uns auf
lhre Bewerbung!
Worauf warten Sie noch
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