
Senden Sie Ihre
Unterlagen bitte an:

Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung!
Worauf warten Sie noch 

 
WIR

 SUCHEN

einen vielfältigen
Arbeitsbereich
ein motiviertes
multiprofessionelles Team
Möglichkeiten zur
Weiterentwicklung und
Fortbildung
Top Tarif nach AVR-C SuE
(Betriebsrente, 30 Tage
Urlaub, 2 Regenerationstage,
Jahressonderzahlungen und
Zulagen, Jobticket als
Deutschlandticket)

IHRE AUFGABEN
Begleitung und pädagogische
Förderung (als Spiel- u. Lern-
partner*in) der Kinder
Stärkung der sozialen
Kompetenzen
Mitbestimmungsmöglichkeiten

     für Kinder schaffen
Sicherstellung des Bildungs-
auftrages durch Planung,
Dokumentation u. Reflexion 

für die Caritas-Kindertagesstätte Cederwaldstraße 

Ergänzungskraft (m/w/d) 
(Erzieher/-in, Kinderpfleger/-in)

Beschäftigungsumfang 25,00 Stunden/Woche, zunächst befristet als
Schwangerschaftsvertretung

IHR PROFIL WIR BIETEN
als pädagogische Kraft wün-
schen Sie sich eine neue 

     Herausforderung
Freude an der pädagogischen
Begleitung von Kindern mit und
ohne erhöhtem Förderbedarf
gute kommunikative Fähigkei-
ten, Eigeninitiative, und
Teamfähigkeit zeichnen Sie aus
Erfahrung im Umgang mit
Kindern mit Behinderung
Identifikation mit den Zielen
eines katholischen
Wohlfahrtsverbandes

Sandra Niepolt

kita-cederwald@caritas-rheinberg.de

Caritas RheinBerg-Kita Bensberg
Cederwaldstr. 24
51465 Bergisch Gladbach

Sie haben zunächst Fragen: 02202 1008-401


