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Caritas RheinBerg 
Der Mensch zählt 

Der Caritasverband für den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V. ist der größte Wohlfahrtsverband der 
katholischen Kirche im Rheinisch-Bergischen Kreis mit mehr als 500 Mitarbeitenden. Unser Tätigkeitsbereich ist 
das gesamte Spektrum der sozialen Arbeit.  
 
Im Geschäftsfeld Kindertageseinrichtungen bieten wir unterschiedliche Betreuungs- und Unterstützungsangebote 
für Familien und Kinder an. Zu diesem Fachbereich gehören neun Tageseinrichtungen für Kinder und zwei Offene 
Ganztagsschulen. 
 
Für unsere zweigruppige Caritas-Kindertagesstätte Cederwald suchen wir ab sofort eine 
 

Sozialpädagogische Fachkraft (w/m/d) 
 (Erzieher/-in oder Dipl. Sozialpädagoge/-in) 

 
Der Beschäftigungsumfang beträgt 39 Stunden/Woche befristet als Krankheitsvertretung, Eine weitere 
Beschäftigung im Caritasverband steht in Aussicht.  
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Gestaltung der Bildungs- und Erziehungsprozesse und Ermöglichung der Partizipation der Kinder 

• Beobachtung und Dokumentation der Bildungs- und Erziehungsprozesse des Kindes 

• Kooperation mit den Eltern zur bestmöglichen Förderung der Kinder 

• Die Begleitung und Gestaltung der Prozesse des sozialen und kognitiven Lernens in Kindergruppen, 
wie die Kooperation mit Schulen und Institutionen im Stadtteil 

• Sicherstellung des Bildungsauftrags durch Planung, Dokumentation und Reflexion  
 

Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Erzieher/-in oder abgeschlossenes Studium der sozialen Arbeit   

• Eigeninitiative, Flexibilität und Teamfähigkeit 

• Selbstständiges Arbeiten 

• Erfahrung im Umgang mit Kindern mit Behinderung 

• Identifikation mit den Zielen eines katholischen Wohlfahrtsverbandes 
 
Unser Angebot: 
 

• Einen interessanten Arbeitsplatz mit eigenständigem Aufgabenbereich und vielfältigen 
Gestaltungsmöglichkeiten 

• Ein qualifiziertes und motiviertes Team 

• Eine leistungsgerechte Vergütung nach AVR und eine betriebliche Altersversorgung  

• Weiter- und Fortbildungsmöglichkeiten sowie verbandsinterne Netzwerkarbeit 
 

Einstellungsvoraussetzung ist ein aktuelles erweitertes polizeiliches Führungszeugnis. 
Die besondere Bedeutsamkeit der Präventionsarbeit gegen (sexualisierte) Gewalt an Minderjährigen in Form 
von organisationalen Schutzkonzepten ist uns sehr wichtig. 
Wir legen Wert auf eine Kultur der Achtsamkeit, auf einen grenzachtenden Umgang, sowie das Recht der 
Kinder auf eine gewaltfreie Erziehung. 
 
Das klingt voll und ganz nach Ihnen? Dann bewerben Sie sich und werden Teil der Caritas. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: 
 
Caritasverband für den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V. 
Caritas Kindertagesstätte Cederwald 
Frau Sandra Niepolt 
Cederwaldstraße 22-24, 51465 Bergisch Gladbach 
Telefon: 02202-1008 401 
E-Mail: kita-cederwald@caritas-rheinberg.de 

 


