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Caritas RheinBerg 
Der Mensch zählt 

Der Caritasverband für den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V. ist der größte Wohlfahrtsverband 
der katholischen Kirche im Rheinisch-Bergischen Kreis mit mehr als 450 Mitarbeitenden. Unser 
Tätigkeitsbereich ist das gesamte Spektrum der sozialen Arbeit. 
 
In unserem Fachbereich „Senioren und Gesundheit“ fördern wir mit unterschiedlichen ambulanten 
und teilstationären Angeboten die Selbstbestimmung und Teilhabe älterer Menschen. 
 
Für unsere Demenz-Wohngemeinschaft in Burscheid mit zwölf Nutzer:innen suchen wir ab sofort 
eine 

 

Präsenzkraft (m/w/d) 
 

in Teilzeit mit 19,50 Stunden/Woche. Die Beschäftigung erfolgt unbefristet. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Durchführung und Planung von Pflegemaßnahmen  

• Gestaltung und Sicherstellung des Tagesablaufes in der Wohngemeinschaft 

• Ansprechpartner:in für Anliegen der Nutzer:innen aller Art 

• Unterstützung und Förderung der Alltagskompetenz der Nutzer:innen 

• Sicherstellung der hauswirtschaftlichen Versorgung, wie zum Beispiel die Sicherstellung 
der Mahlzeitenzubereitung unter Berücksichtigung der Fähigkeiten und Wünsche der 
Nutzer:innen 

• Dokumentation der erbrachten Leistungen 

• Planung der Betreuungsmaßnahmen gemäß den konzeptionellen Vorgaben 

• Einarbeitung neuer Mitarbeitende nach dem Einarbeitungskonzept  

• Verantwortung für die Belegung der Wohneinheiten und die erforderliche Akquise 
 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossene 3-jährige Berufsausbildung in der Kranken- oder Altenpflege ist 
wünschenswert 

• Engagement und Verantwortungsbewusstsein 

• Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

• Aufgeschlossene Persönlichkeit mit Verständnis und Einfühlungsvermögen bei der Pflege 
und Betreuung älterer, pflegebedürftiger Menschen mit Demenz 

• Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit Demenz wünschenswert 

• Identifikation mit den Zielen eines katholischen Wohlfahrtsverbandes 
 
Wir bieten: 

• Einen interessanten Arbeitsplatz mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten 

• Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem qualifizierten und motivierten Team 

• Eine leistungsgerechte Vergütung nach AVR und eine betriebliche Altersversorgung 

• Weiter- und Fortbildungsmöglichkeiten sowie verbandsinterne Netzwerkarbeit 

 
Das klingt voll und ganz nach Ihnen? Dann bewerben Sie sich und werden Teil der Caritas. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: 
 
Caritasverband für den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V. 
Fachbereich II 
Sandra Umolac 
Laurentiusstr. 4-12 
51465 Bergisch Gladbach 
Tel.: 02202/1008-506 
Mail: s.umolac@caritas-rheinberg.de 


