
Senden Sie Ihre
Unterlagen bitte an:

Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung!
Worauf warten Sie noch 

 
WIR

 SUCHEN

Abwechslung statt Routine:
Ein dynamisches, lebendiges
Arbeitsfeld mit Raum für
Ideen
Ein starkes Team mit Team-
geist und echter Freude an
der Arbeit
Die Chance zur persönlichen
und beruflichen Weiter-
entwicklung
Top Tarif nach AVR-Caritas
(Betriebsrente, 30 Tage
Urlaub, 2 Regenerationstage,
Jahressonder-zahlungen,
Jobticket als Deutschland-
ticket, Business-Bike) Die
Vergütung erfolgt nach AVR-
C in der Vergütungsgruppe
S8a (3.689,-- bis 4.848 ,- - €
brutto/Monat je nach Stufe )

IHRE AUFGABEN

Gestaltung der Bildungs- und
Erziehungsprozesse und
Ermöglichung der Partizipation
der Kinder
Beobachtung und Dokumen-
tation der Bildungs- und
Erziehungsprozesse der Kinder
Kooperation mit den Eltern zur
bestmöglichen Förderung der
Kinder
Begleitung und Gestaltung der
Prozesse des sozialen und
kognitiven Lernens in
Kindergruppen, wie die
Kooperation mit Schulen und
Institutionen im Stadtteil
Sicherstellung des Bildungsauf-
trags durch Planung,
Dokumentation und Reflexion

für die Caritas-Kindertagesstätte Ferrenberg eine

Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)

Beschäftigungsumfang 15 Stunden/Woche, befristet bis 31.07.2027 mit der Option der Verlängerung

IHR PROFIL WIR BIETEN
Abgeschlossene Ausbildung
zur/zum Erzieher/-in oder
vergleichbarer Abschluss/
Studium
Eigeninitiative, Flexibilität und
Teamfähigkeit
Selbstständiges Arbeiten
Erfahrung im Umgang mit
Kindern mit Behinderung
Die Werte unseres Leitbildes als
katholische Kindertages-
einrichtung teilen Sie voll und
ganz

Sabine Kreutzer

kita-ferrenberg@caritas-rheinberg.de

Caritas RheinBerg-Caritas-Kindertagesstätte
Ferrenberg
Ferrenbergstr. 96, 51465 Bergisch Gladbach

Sie haben zunächst Fragen: 02202 39527
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