
Abwechslung statt Routine:
Ein dynamisches, lebendiges
Arbeitsfeld mit Raum für
Ideen
Ein starkes Team mit
Teamgeist und echter Freude
an der Arbeit
Die Chance zur persönlichen
und beruflichen Weiter-
entwicklung
Fortbildung
Top Tarif nach AVR-C SuE
(Betriebsrente, 30 Tage
Urlaub, 2 Regenerationstage,
Jahressonderzahlungen und
Zulagen, Jobticket als
Deutschlandticket, Jobbike)

 
WIR

 SUCHEN

IHRE AUFGABEN
Diagnostik des allgemeinen
Entwicklungsstandes, bei
Kindern mit Entwicklungs-
verzögerungen und Behinderung
Ambulante und mobile
Frühförderung (Heilpäda-
gogische Förderung des Kindes
und Beratung der Eltern und
Bezugspersonen)
Heilpädagogische Förderung im
Kindergarten sowie Beratung
der Eltern und Erzieher_innen
Zusammenarbeit mit
Kolleg_innen der anderen
Fachrichtungen
Schriftliche Dokumentation der
Behandlungs- und Förder-
verläufe

für unser interdisziplinäres Frühförderzentrum eine

Heilpädagogische Fachkraft (m/w/d)
Der Beschäftigungsumfang ist in Teilzeit und Vollzeit möglich und erfolgt unbefristet.

IHR PROFIL WIR BIETEN
Studium der Heilpädagogik,
Sozialpädagogik, Pädagogik
oder Berufsausbildung als
Heilpädagogin mit staatlicher
Anerkennung
Eigeninitiative, Flexibilität und
Teamfähigkeit
Selbstständiges Arbeiten
Berufserfahrung im Umgang
mit behinderten und ent-
wicklungsverzögerten Kindern
Führerschein Klasse B
EDV-Kenntnisse
Die Werte unseres katholisch
en Wohlfahrtsverbandes
(Leitbildes) teilen Sie voll und
ganz

Angelika Huber

a.huber@caritas-rheinberg.de

Caritas RheinBerg-Frühförderzentrum 
Cederwaldstr. 22-24
51465 Bergisch Gladbach
Sie haben zunächst Fragen: 02202 1008-120

Senden Sie Ihre
Unterlagen bitte an:

Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung!
Worauf warten Sie noch 
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