
caritas 
Der Caritasverband für den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V. ist mit mehr als 500 
Mitarbeitenden der größte Wohlfahrtsverband im Rheinisch-Bergischen Kreis. Als Anbieter 
vielfältiger sozialer Dienstleistungen unterstützen wir Menschen in herausfordernden 
Lebenssituationen. 
 

Für unser Projekt „Junge Mitte für alle“ in Rösrath suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/-n 

Quartiersentwickler*in (m/w/d) 
(Soziale Stadteilarbeit und Projektmanagement mit Raum für Ausgestaltung) 

 
Der Beschäftigungsumfang beträgt 39 Stunden/Woche und ist zunächst für drei Jahre befristet, 
Teilzeitbeschäftigung ist möglich. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Sozialräumliches, partizipatives Arbeiten in der Stadt Rösrath: 

• Stärkung der sozialen Netzwerke, Förderung von Strukturen der Nachbarschaftshilfe und 
Verantwortungsgemeinschaften (bei Partizipation der Quartiersbewohner*innen)  

• Aktives Zugehen auf die Zielgruppen Jugend und junge Erwachsene, junge Familien und 
Senioren unter Berücksichtigung von Inklusion und Diversität 

• Konzeption und Aufbau von neuen, zielgruppenspezifischen Angeboten wie z.B. ein 
selbstorganisierter Jugendort, eine Wohnwerkstatt und ein ehrenamtlicher Fahrdienst 

• Informations- und Öffentlichkeitsarbeit  

• Dokumentation und Berichtswesen 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium (Bachelor/Diplom) im sozialen Kontext oder ein 
abgeschlossenes Studium anderer Fachrichtungen mit Berufserfahrung im sozialen 
Bereich, insbesondere den zuvor angegebenen Aufgaben  

• Ein aufgeschlossenes, begeisterungsfähiges, empathisches und integres Wesen 

• Erfahrung in der Arbeit mit den unterschiedlichen Zielgruppen, insbesondere Jugendlichen  

• Erste Erfahrungen in der Gemeinwesenarbeit 

• Kommunikations-, Moderations- und Verhandlungskompetenz 

• Kenntnisse im Bereich soziale Media wünschenswert 

• Erfahrung im „Projektmanagement“ mit hoher Organisationskompetenz 

• Mobilität und zeitliche Flexibilität 
 
Wir bieten:  

• Einen interessanten Arbeitsplatz mit eigenständigem Aufgabenbereich und vielfältigen 
Gestaltungsmöglichkeiten 

• Ein qualifiziertes und motiviertes Team 

• Eine leistungsgerechte Vergütung nach AVR und eine betriebliche Altersversorgung  

• Weiter- und Fortbildungsmöglichkeiten sowie verbandsinterne Netzwerkarbeit 

• Deutschlandticket als Jobticket 

 
Das klingt voll und ganz nach Ihnen? Dann bewerben Sie sich und werden Teil der Caritas. Wir 
freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: 
 
Caritasverband für den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V.  
Fachdienst Schule-Beruf und Arbeit 
Claudia Figiel (Fachdienstleiterin) 
Hauptstraße 83, 51491 Overath 
Tel: 02206 90038-13  
c.figiel@caritas-rheinberg.de 

mailto:c.figiel@caritas-rheinberg.de

